
 

 

 

All’Albo online  

Al Sito Web della Scuola 
A tutti gli interessati 

 
OGGETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive per reclutamento di Esperti e Tutor interni 
ed esterni per promuovere iniziative nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. piano estate) 
nell’anno scolastico 2026-2027 – Percorsi volti a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 
l’aggregazione, l’inclusione e la socialità, soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni. Avviso 
112894 dell’11/05/2026. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-
azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, 
n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 
2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
TITOLO PROGETTO: JUCCI PIANO ESTATE 2026/27 
OBIETTIVO SPECIFICO: AZIONE ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2026-777 
CUP: D14D26004210007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 maggio 2026, n. 79; 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. 112894 dell’11/05/2026 Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 
2026-2027 (c.d. Piano Estate 2026-27) - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 
VISTE le delibere degli OO.CC. relative alla partecipazione all’Avviso in oggetto: Collegio dei Docenti, delibera 
24/2026 del 20/06/2026 e Consiglio di Istituto, delibera 78/2026 del 20/05/2026;  
VISTA la candidatura dell’I.I.S. “C. Jucci” n. 33281, protocollo 8959 del 01/06/2026, per l’importo complessivo 
di euro 79.980,00; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;  
VISTA la nota di Autorizzazione progetti prot. 108714 del 16/06/2026; 
VISTA la necessità di individuare Tutor ed Esperti interni ed esterni per la corretta esecuzione del progetto in 
oggetto; 
VISTO l’Avviso unico di selezione per il reclutamento di Tutor ed Esperti interni ed esterni (c.d. Piano Estate) 
a.s. 2026-27, prot. n. 11539 del 17/07/2026; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie per il reclutamento di Tutor ed Esperti interni 
ed esterni Jucci Piano Estate 2026/27, prot. 11990 del 05/08/2026, attraverso il quale viene disposto il 
termine per la presentazione dei ricorsi e delle nuove candidature al 10/08/2026; 
VISTA la nuova istanza di partecipazione del Prof. Claudio Zanotti, assunta al protocollo con n. 12013 del 
07/08/2026; 
VISTA la nuova istanza di partecipazione della Prof.ssa Dafne Murè, assunta al protocollo con n. 12016 del 
10/08/2026; 





 

 

VISTA la rinuncia all’attribuzione dell’incarico di Esperto del modulo 13 – SPORT E NATURA inviata dal Prof. 
Vito Deflorio, assunta al protocollo con n. 12035 del 12/08/2026; 
PRESO ATTO dell’unico reclamo ricevuto e assunto al protocollo con n. 12012 del 07/08/2026, con il quale la 
Prof.ssa Tiziana Santoprete chiede la rettifica del punteggio, ovvero l’incremento di n. 10 punti tra i titoli 
professionali; 

 
DECRETA 

Art. 1 – L’accoglimento delle nuove candidature pervenute per le figure di esperti interni di: 

• Prof.ssa Dafne Mure’: Esperto 12 ore del Modulo 2 Book Club 451 

• Prof. Claudio Zanotti: Esperto 30 ore Modulo 6 Birdwatching 
 
Art. 2 – L’accoglimento della richiesta di rettifica del punteggio della Prof.ssa Tiziana Santoprete, 
incrementando i titoli professionali di n. 10 punti per un punteggio complessivo pari a n. 72. 
 
Art. 3 – La pubblicazione delle graduatorie definitive di Esperti e Tutor allegate al presente atto dirigenziale. 
Gli incarichi saranno assegnati con apposito Decreto di affidamento. 
 
Art. 4 – Non essendo pervenute candidature per la figura di ESPERTO del Modulo 8: Regole, mercati e 
sostenibilità nell’era digitale, seguirà, nei primi giorni di settembre 2026, la pubblicazione di nuovo avviso di 
selezione di personale ESPERTO interno/esterno per la copertura del suddetto posto vacante. 
 
 

 
 
 
 
 Il Dirigente Scolastico 
 Paola Testa 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
 Codice Amm.ne digitale e normativa connessa 
 
 

Allegato: Graduatorie definitive. 
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