
 

 

All’Albo online  
Al Sito Web della Scuola 

A tutti gli interessati 
 
Oggetto: Decreto attribuzione incarico diretto Supporto tecnico operativo Assistente Amministrativo 
“SportivaMente Jucci”. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la 
scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – 
SottoazioneRSO4.2.A3.A –  Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo 
sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 
TITOLO PROGETTO: SportivaMente Jucci 
OBIETTIVO SPECIFICO: RSO4.2.A3.A-FESRPN-LA-2026-11 
CUP: D14D25007300007 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTI il vigente Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 23/12/2025 e, per gli articoli 
non abrogati, i CC.CC.NN.LL. del 2007, del 2018 e del 2024; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 07/11/2025, con la quale si adotta il Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028; 
VISTO il P.A. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto in data 09/01/2026 con delibera n. 51; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) - Ambienti laboratoriali 
nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. 1582496 del 17/09/2025 Ambienti Laboratoriali nei Licei Scientifici a indirizzo 
sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 



 

 

VISTA la nota di Autorizzazione progetti prot. 101582 del 04/05/2026; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “Supporto tecnico operativo Assistente Amministrativo” per la corretta esecuzione 
del progetto in oggetto;  

VISTO il CV dell’A.A. Tommaso Mazzarini presente nel fascicolo del dipendente che certifica il 
possesso delle competenze necessarie al Supporto tecnico operativo al RUP; 
CONSIDERATA l’assenza di altre risorse professionali ugualmente competenti; 
ACQUISITA per le vie brevi la disponibilità dell’A.A. Tommaso Mazzarini; 
 

DECRETA 
Art.1 – Premesse  
Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art. 2 – Incarico  
Viene affidato, nel rispetto dei principi di trasparenza, efficacia ed efficienza della P.A., il seguente incarico: 
 

Ruolo Nome e cognome Descrizione incarico Ore di 
impegno 

A.A. Tommaso Mazzarini A.A. – Supporto tecnico operativo al RUP 90 

 
Art. 3 – Ore di impegno e importo  
Per l’incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella.  Per le ore assegnate il compenso 
previsto è quello determinato dal CCNL, lordo dipendente. 
 
Art. 4 – Natura dell’incarico 
L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed è finalizzato al raggiungimento dei target e 
dei Milestone assegnati. 
 
Art. 5 – Durata dell’incarico 
L’incarico avrà durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque non 
oltre il 31/12/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere chiesta 
per motivi di gestione.  
 
Art. 6 – Ore di incarico e risorse economiche 
L’incarico è da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessità del progetto. 
Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “Spese organizzative e gestionali” del 
progetto. Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, 
documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico. 
Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei 



 

 

fondi da parte del MIM. 
 
Art. 7 – Ore aggiuntive di incarico 
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la 
facoltà di aumentare le ore di incarico, alle stesse condizioni dell’incarico iniziale, per un massimo del 20 % 
delle ore attribuite inizialmente, compatibilmente con la disponibilità finanziaria del progetto. 
 
Art. 8 – Pagamenti 
Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente 
compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIM.  
 
 Il Dirigente Scolastico 
 Paola Testa 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
 Codice Amm.ne digitale e normativa connessa 
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