
 
 

 
 

 

All’Albo d’Istituto  
Amministrazione Trasparente  

Al Sito Web della Scuola  
Agli interessati 

BOZZA 

AVVISO INTERNO 
di selezione per il conferimento di incarico individuale avente ad oggetto “reclutamento di 
Collaudatore interno” ricadenti nel progetto “SportivaMente Jucci” 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la 
scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo perlo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.A – 
SottoazioneRSO4.2.A3.A –  Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei licei scientifici a indirizzo 
sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 
TITOLO PROGETTO: SportivaMente Jucci 
OBIETTIVO SPECIFICO: RSO4.2.A3.A-FESRPN-LA-2026-11 
CUP: D14D25007300007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 07/11/2025, con la quale si adotta il Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028; 
VISTO il P.A. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto in data 09/01/2026 con delibera n. 51; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTO in particolare la “Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FSER) - Ambienti laboratoriali 
nei licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 
VISTO l’Accordo di Partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 



 
 

 
 

 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. 1582496 del17/09/2025 Ambienti Laboratoriali nei Licei Scientifici a indirizzo 
sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre - Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR); 
VISTA la nota di Autorizzazione progetti prot. 101582 del 04/05/2026; 
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne»; 
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 
VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107»; 
VISTI il vigente Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 23/12/2025 e, per gli articoli 
non abrogati, i CC.CC.NN.LL. del 2007, del 2018 e del 2024; 
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 
44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (nuovo Codice dei Contratti Pubblici) e, in particolare, i 
principi di "Risultato" e di "Tempestività" di cui all’art. 1; 
VISTA la necessità di procedere alla realizzazione di interventi di miglioramento degli impianti sportivi indoor 
(palestra) e outdoor (campi esterni e pista di atletica); 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “Collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  
RITENUTO per quanto illustrato in premessa di procedere con avviso per la selezione di professionalità 
interne all’Istituzione Scolastica, 
 

DECRETA  
Art. 1 – Oggetto della selezione. 



 
 

 
 

 

Avvio di una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione delle 

seguenti figure professionali: COLLAUDATORE. 

Art. 2 – Retribuzione e durata dell’incarico. 
- Per il personale interno il compenso è quello relativo alle ore di attività aggiuntive di non 

insegnamento secondo il vigente CCNL (€ 25,55 l.S.), per un massimo di 78 ore di impegno totali 
corrispondenti a un compenso omnicomprensivo max di € 1.992,90. 

 
L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino al termine del progetto (31/12/2026), salvo proroghe 
del MIM. 
 
Art. 3 – Presentazione candidature. 
L’istanza di partecipazione (allegato A + allegato B + allegato C) dovrà includere: 

- il curriculum vitae del candidato, redatto secondo il modello europeo. Il Curriculum deve essere 
numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i 
numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Allegato B. Il 
CV deve contenere le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali. 

- il documento di identità in corso di validità.  
L’istanza dovrà pervenire alla segreteria amministrativa della scrivente istituzione scolastica, tramite PEC 
all’indirizzo riis00900x@pec.istruzione.it, entro le ore 13:00 del giorno 08/09/2026. 
 
Art. 4 – Cause di esclusione. 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
4) Documento di identità scaduto o illeggibile 
5) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3  
6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3 

 
Art. 5 – Selezione. 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di 
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di 
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S. per verificare i titoli e le competenze dichiarate. 
Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 
seguendo l’ordine di graduatoria.  
In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria.  
 
Art. 6 – Casi particolari. 
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In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico, ovvero in qualsiasi altro 
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente 
Scolastico procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico. 
 

Art. 7 – Compiti del Collaudatore. 

I compiti del Collaudatore sono richiamati dal D.Lgs 36/2023. 

 

Art. 8 – Requisito di accesso.  

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto 

saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti): 

a) Essere in possesso di Laura magistrale o Vecchio Ordinamento in Ingegneria / Architettura o titolo 
superiore. 

b) Abilitazione all’esercizio della professione nonché iscrizione nel rispettivo ordine o collegio 
professionale da almeno tre anni. 

 
Art. 9 – Pagamenti. 
Il compenso verrà erogato al termine delle attività e a seguito della erogazione dei fondi. 
 
Art. 10 – Trattamento dei dati personali.  
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione Scolastica I.I.S. “Carlo Jucci” con sede in Rieti presso P.za San 
Francesco snc, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo 
PEC: riis00900x@pec.istruzione.it .  
Responsabile della protezione dei dati  
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.I.S. “Carlo Jucci” coincide con il DPO 
d’Istituto: 
Denominazione: Vargiu Scuola Srl 
CF/P.IVA: 03679880926 
Stato: Italia 
Città: Assemini 
Indirizzo: via dei tulipani 7/9 
CAP: 09032 
Provincia: CA 
Tel: 070271526 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del D.Lgs. 
196/2003. 
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Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agiscono sulla base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda 
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione 
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto 
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei 
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi 
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Art. 11 - Responsabile del procedimento. 
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è il 
Dirigente Scolastico Dott.ssa Paola Testa, e-mail riis00900x@istruzione.it , numero di telefono 0746203331. 
 
Art. 12 - Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
D.Lgs. 165/2001.  
 
Art. 13 - Norme di rinvio. 
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Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigenti.  
 
Art.14 – Pubblicità. 
Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola ed ha valore di notifica per tutto il 
personale dell'istituto.  
I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel 
rispetto del D.Lgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni.  
I candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di 
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni. 
 
In allegato: 
Allegato A – Istanza di Partecipazione 
Allegato B – Griglie di autovalutazione 
Allegato C – Dichiarazione insussistenza cause ostative 

  
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 Paola Testa  
 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  
 Codice Amm.ne digitale e normativa connessa 
 
 
  



 
 

 
 

 

ALLEGATO A 

Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PN LABORATORI SPORTIVI 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture 

per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo perlo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 

– Azione A3.A – SottoazioneRSO4.2.A3.A –  Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei 

licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 

TITOLO PROGETTO: SportivaMente Jucci 

OBIETTIVO SPECIFICO: RSO4.2.A3.A-FESRPN-LA-2026-11 

CUP: D14D25007300007 

               

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. Carlo Jucci 

riis00900x@pec.istruzione.it  

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE: 

Ruolo  Ruolo per cui si presenta candidatura (barrare la 

scelta) 

Collaudatore  INTERNO ESTERNO 
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

 
__________________________________________________________________ 

 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

 
__________________________________________________________________ 

 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B (griglia di valutazione) 

▪ Allegato C (dichiarazione inesistenza cause ostative) 

▪ Curriculum Vitae in formato europeo 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, 
autorizza l’istituto I.I.S. CARLO JUCCI al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

  



 
 

 
 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI COLLAUDATORE  

Criteri di ammissione:  

• essere in possesso del requisito di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda 

• per le sole candidature interne: essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO RUOLO IN CUI SI 

CONCORRE  

n. riferimento 

del CV 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (vecchio ordinamento o 

magistrale) 

una sola 

laurea 

PUNTI    

Max 55 

così 

ripartiti: 

 

da 66 a 

76/110   

punti 10 

 

   

da 77 a 

87/110   

punti 20 

 

   

da 88 a 

98/110   

punti 30 

 

   

da 99 a 

103/110 

punti 40 

 

   

da 104 a 
110/110                                

punti 50 

 

   

110 e lode   

punti 55 

 

   

A2. MASTER/DOTTORATO DI RICERCA 

INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 
Max 2 cert. 

5 punti 

cad. 
   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   



 
 

 
 

 

 

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE 

riconosciute dal MIUR 
Max 1 cert. 5 punti     

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
   

C1. PRECEDENTI INCARICHI DI 

COLLAUDATORE (in progetti finanziati 

con fondi europei) 

Max 5 

incarichi 

2 punti 

cad. 
   

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso esperienze lavorative 

professionali) 

Max 5 

incarichi 

2 punti 

cad. 
   

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso corsi seguiti con rilascio 

attestato in tematiche inerenti 

all’argomento della selezione) 

Max 5 corsi 2 punti 

cad. 

   

TOTALE MAX                                                               100    

 
  



 
 

 
 

 

Allegato C 

 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. Carlo Jucci 

riis00900x@pec.istruzione.it  

 

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di Collaudatore. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture 

per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo perlo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 

– Azione A3.A – SottoazioneRSO4.2.A3.A –  Avviso Prot. 158249 del 17/09/2025, “Ambienti laboratoriali nei 

licei scientifici a indirizzo sportivo attraverso la dotazione di attrezzature per le palestre”. 

TITOLO PROGETTO: SportivaMente Jucci 

OBIETTIVO SPECIFICO: RSO4.2.A3.A-FESRPN-LA-2026-11 

CUP: D14D25007300007 

 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Partecipante alla selezione nel ruolo di _____________________________ nel progetto di cui in oggetto 
 

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 

n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
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b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto:   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 
dirigente; 

 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 

dell’incarico in questione; 

 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito (solo per aspiranti 
interni); 

 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati 
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali 
le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

  

                                                                                                                                        Firma 

 

 __________________ 

 


