
 

 

All’Albo Online 
Ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web della Scuola 
Al D.S.G.A. 

 
OGGETTO: Decreto di liquidazione compensi al personale interno ed esterno a valere sul progetto PN FSE+ 
Jucci Piano Estate 2025/26 – Supporto tecnico operativo Assistente Amministrativo. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo 
Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sotto azione ESO4.6. A4.A – Avviso Prot. prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate) - Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+). 
TITOLO PROGETTO: JUCCI PIANO ESTATE 2025/26 
OBIETTIVO SPECIFICO: AZIONE ESO4.6.A4.A-FSEPNLA-2025-423 
CUP: D54D25004720007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 
VISTI il vigente Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 23/12/2025 e, per gli articoli 
non abrogati, i CC.CC.NN.LL. del 2007, del 2018 e del 2024; 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 42 del 07/11/2025, con la quale si adotta il Piano Triennale 
dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028; 
VISTO il P.A. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto in data 09/01/2026 con delibera n. 51; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 
VISTO l’Accordo di Partenariato ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 





 

 

VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9/10/2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
VISTO l’Avviso Pubblico prot. 81652 del 23/05/2025 Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (c.d. Piano Estate) - Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+); 
VISTA la nota di Autorizzazione progetto prot. 108714 del 25/06/2025; 
VISTO il Decreto di incarico per la figura di supporto tecnico procedurale PN 21-27 "JUCCI PIANO ESTATE 

2025-26, prot. 3184 del 19/02/2026; 

ACCERTATO E VALIDATO quanto dichiarato nel timesheet consegnato dal personale sintetizzato nella tabella 

seguente: 

SUPPORTO TECNICO PROCEDURALE 

Cognome Nome Estremi Incarico 

Timesheet 2024/2025 – 2025/2026 

(max ore 100) 

Ore totali 

Prot. e data Ore 

100 Mazzarini 

Tommaso 

3185 

19/02/2026 

11563 

20/07/2026 
100 

 
DECRETA 

1. Di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti e di versare i relativi oneri riflessi a carico 
dell’Amministrazione in base agli incarichi conferiti e per le attività in orario aggiuntivo effettivamente 
svolte alla data del presente Decreto, elencate nella tabella al successivo punto 2. 

 
2. Di autorizzare il DSGA alla liquidazione dei compensi, onnicomprensivi degli oneri riflessi, per tutte le 

figure coinvolte nelle edizioni di cui alla seguente tabella, da intendersi parte integrante e sostanziale 
del presente decreto, per un totale di € 2.117,00 (duemilacentodiciassette/00), imputando la spesa alla 
voce P02/30 “JUCCI PIANO ESTATE 2025/26” del corrente E.F. 2026: 

 
ATA Ore totali 

assegnate 
Ore 
rendicontate 

Ore retribuite  Importo orario 
unitario l.s.  

Importo da 
liquidare l.s. 

Mazzarini Tommaso 100 100 100 21,17 l.s. € 2.117,00 

 TOTALE € 2.117,00 

 
3. Di pubblicare il presente provvedimento sull’Albo Online e su Amministrazione Trasparente. 
  
 Il Dirigente Scolastico 
 Paola Testa 
 Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
 Codice Amm.ne digitale e normativa connessa 

PT/tm 


		2026-07-23T08:41:36+0200
	TSTPLA67R53H501X




